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Telepiilési nyilvianos kinyvtirak munkatervének sablonterve

1. Rovid osszefoglalo (legfeljebb 1500 karakter)
a. sikerek, eredmények és trendek (haszndlati mutatdk alapjan)
b. az eredményeket jelentbsen befolyasolod (pozitiv vagy negativ) korillmények

A 2025. év tervezése nem konnyl feladat, hiszen a korabbi évek negativ hatasainak
folyomanyaként, az d4rak tovabbi emelkedése mellett marciustol a létszamleépités
problémajaval is szembe kell néznlink. '
Konyvtari tevekenységlink részekét tovabbra is folytatni kivanjuk a fiatal (6vodasok, alsé
tagozatos iskoldsok) korosztily érdeklédésének felkeltését az intézmény, a konyvtar adta
lehetoségek irdnt.

Elozd évi terveink kozott méar szerepelt az integralt konyvtari rendszerek egységesitése,
melynek megvalodsitasa nem tortént meg. A fickkonyvtar Szirén rendszerben rogzitett
allomany atkonvertaldsa és beemelése a Huntéka rendszerébe tovabbra is kiemelt célunk
marad.

2. Stratégiai célok végrehajtasa (legfeljebb 1000 karakter)
a, az intézményi stratégiai célok idéaranyos teljesiilése a targyévi munka éltal
b. a palyazati tevékenység tamogatta-e a stratégiai célok teljesiilését

A jovbben is véltozatlanul célunk a kdzosség szolgalata, biztositani a telepiilés lakoinak és
valamennyi latogatonknak az informacidhoz, €s a tudashoz valo egyetemes hozzaférést.
Gyiijtjik a helytoriéneti anyagot, mint helyi kulturdlis orokség lenyomatat és toreksziink
ennck digitalizaldsara.

A jOovO utja a fejlodes - ezzel 1épést tartva lehetdséget biztositunk minden dolgozd szdmara
folyamatos képzések igénybevételére. Sajnos az anyagi megbecsiilés hidnyaban a dolgozdk
mas munkateriiletek vonatkozo képzéseket részesitenek elonybe, és annak elvégzése utan
elhagyjak ezt a teriiletet.

Folyamatosan figyeljilk a palyazati lehet6ségeket, ezzel is gyarapitva és mindségileg
fejlesztve eszkozeinket, szinesitve rendezvényeink palettajat.

3. Szervezet (legfeljebb 1000 karakter)

Az intézmény szervezetében az eldz6 évhez képest jabb viltozas tortént, ami tovabb neheziti
az Osszevont intézmény kinalmainak valé megfelelést. Osszevont intézményként 6 f&
dolgozobdl 3 16 mivelddésszervezoi feladatokat lat el, és 1 f6 intézményvezetdi feladatokat
végez az dsszevont intézményben. A fiokkonyvtarban 1 f6 kdnyvtari asszisztens dolgozik.
Mindenki teljes munkaidében van foglalkoztatva. 2025, 03. 01-t6l kezdodden az 1 {6
technikai dolgozo helyett kozmunka programban kapunk 1 f6 takaritot. A tobb egységb6l allo,
riasztoval cllatott teriileteken a takaritast nyitvatartasi idében kell megoldani, a tisztasag
mellett odafigyelve az aktualis csoportok berendezési igényeire is.

4. Infrastruktira (legfeljebb 1000 karakter)




a. fizikai terek allapotanak valtozasa
b. infokommunikécios (IKT) eszkozpark allapotanak valtozasa
c. egyéb infrastruktira

Az infokommunikacios eszkdzparkunk kordt tekintve igen elavult, és mara méar a DJP
palyazat keretében kapott laptopok és tablagépek kora is meghaladta a 3 évet.

Mivel munkank soran sok online feliiletet hasznalunk (kiilonb6zd palyéazati feliiletek,
statisztikdk, jelentések, allomanyfeldolgozas, stb.) a programok folyamatos fejlodése
megkoveteli, az egyre erdsebb, korszeriibb gépparkot.

A meg(yjitasra nemesak a székhelyi konyvtarban, hanem a ﬁélldiﬁnyvtérban is sziikség van.
Folyamosan figyeljiik a palyazati lehetoségeket, a szamitogépek megujitasra.

A tarsadalmi valtozasok eredményeként azt tapasztaljuk, hogy az internet hasznalatat a kiil- és
beltéri wifi halozatunk segitségével sokan igénybe veszik sajat eszkozeikrdl, az intézményi
eszkozoket leginkabb csak nyomtatas alkalmaval hasznaljak.

Egyéb technikai hatterlink az elmult két évben megfelelden alakult, sok olyan eszkéz kertilt
beszerzésre palyédzati forrasokbdl, amelyek megkonnyitik munkankat egy-egy kisebb
rendezvény, linnepi miisor alkalmaval.

Az elmilt években palyazati forrasokat nem talaltunk — és az exponencidlisan gyorsuld
technikai avuldst nagyon nehezen tudjuk kévetni.

5. Gylijteményi informaciok (legfeljebb 2000 karakter)
a. gylijteményelhelyezés és gylijteményfejlesztés

b. gylijteményfeltaras
c. allomanyvédelem
d. digitalizalas

Az intézményi normativa 10%-at valamint az érdekeltségnévelé tamogatas Osszegét
allomanygyarapitasra forditjuk. A teleptilésrészek (Léta — Vértes) aranyanak megfeleléen
(kortilbeliil 1/3 rész a fidkkonyvtar és 2/3 rész az székhelyi konyvtér dllomanyéanak bovitésére
forditjuk) torténik a beszerzés. A konyvek beszerzése mellett lehetoség van folyodiratok
rendelésére is minkét helyszinen.

A beszerzett dokumentumok mindkét helyszinen 100%-ban feltarasra kertilnek. Ezt koveiden
szabadpolcos rendszerben allnak a latogatok rendelkezésére.

A helytorténeti anyag digitalizaldsat folyamatosan tervezziik tovabbra is. Ennek
megvalOsitasa tovabbra is fiiggvénye az intézményi 1étszdmnak, és Gsszevont intézménykeént
miikddve, a rendezvények gyakorisaganak.

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek) (legfeljebb 3000 karakter)

a. célcsoportok szamara (gyermekek, idések, hatrianyos helyzetiiek,
nemzetiségek, zenét kedveldk stb.) kialakitott szolgéltatisok eredményei
helyben elérheté szolgaltatasok
tavolrdl elérhetd szolgaltatdsok
kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok
online feliiletek (honlap, k6zosségi média)
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Fontos feladatunknak tekintjiik, hogy mar egészen kicsi kortol megszerettessiik a kényveket, a
konyvtart a gyerekekkel. Ezért szorosan egyiittmiikédve az dvodaval, havi rendszerességgel
tervezziik csoportok érkezését az intézménybe, ahol komplex foglakozas (kényvlapozgatas,
mesevetités, jatékos kézmiives- és sportfoglalkozas) keretében szoktatjuk a kicsiket az
intézménvhez. ‘

Az altalanos iskolas gyerekeknek az iskolai konyvtarossal egytitt terveziink programsorozatot,
hogy az iskolai kényvtar mellett a vérosi kényvtart is latogassak (pl versmondd verseny, téli
szabadulo szoba, huisvéti barangolas, stb.).

A hatranyos helyzetiiek szamara elsésorban az infrastrukturalis hatteriink biztositdsaval
tudunk segiteni.

Az intézményben miksdd felndtt olvasokdr — kozds érdeklddést koriiknek hddolva - a
fiskkonyvtar dolgozdjanak instrualasaval, havi rendszerességgel gytilik dssze, és beszéli meg
a kozds olvasmanyélményeket.

A hagyomanyos konyvtari szolgaltatas mellett szolgaltatasaink kozott szerepelnek a
kévetkezdk: fénymasolds, szkennelés, laminalds, spirdlozds, nyomtatds, internet hasznélat,
szamitdgépes oktatis — egyedi kérésre is.

Tavolrdl elérhetd szolgaltatasaink kozitt az OPAC hasznalataval lehetOséget biztositunk,
hogy a kényvtari allomény otthonrdl is béngészhet6 legyen az érdeklédéknek, a Jadox
adatbazisban pedig a digitalizalt helytoriéneti allomanyunk elérhet6.

Terveziink irodalmi estet, versmondé versenyt, kiallitist mese illusztracidkbol, valamint
babkiallitast, meseeldadasokat.

Terveink kozott szerepelnek az ovodasoknak és kisiskolasoknak sz60l6 kézmiives
foglalkozasok, nyari tdborozas szervezése kisiskolasoknak és a nyugdijas klub
Osszejoveteleinek segitése.

Az intézmény online felilleteken vald megjelenését a honlapunk és facebook oldalon vald
megjelenésiink teszi lehetové. Ezek mellett rendszeresen megjelennek hireink a havonta
megjelend helyi ujsagban, valamint Létavértes varos honlapjan és facebook oldalan is
megtalalhatok hireink

7. Mingségiranyitas (Iegfeljebb 1000 karakter)
a. hasznaléi elégedettségmérés
b. Onériékelés
c. megyei hatokorll varosi kdnyvtar segitd szerepe a mindségiranyitas
elokészitésében (a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és
a kdzmivel6désr6l szol6 1997. évi CXL torvény 66 §. j) pontja alapjan)
d. targyévi fejlesztések, innovativ lépések

Intézményiinkben nem mitkédik bevezetett mindségiranyitasi rendszer, de ettdl fiiggetlentil
toreksziink az egyre jobb minGséget biztositani latogatoinknak. Folyamatosan figyelembe
vessziik a hasznaldi és fenntartéi oldalrdl érkez6 igényeket, és ezek alapjan hatarozzuk meg
szolgaltatasainkat.

Rendezvényeink alkalmaval elégedettségi kérdoivelket, igényfelmérs kérddiveket készitiink,
és ezeket kiértékeljiik. A hasznalhaté és kivitelezhetdé otleteket késébbi munkaink soran
felhasznaljuk, és betervezziik




8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok (legfeljebb 1000 karakter)

Az intézményben tudomanyos kutatis nem folyik, igy, ezzel kapcsolatos kiadvanyok
megjelentetése sem torténik.

. 9. Partnerségi egylittmitkodések (legfeljebb 1000 karakter)
a. kiemelt téma: kényvtari, kézgyljteményi, kdzmiivelddési, kozoktatasi
egylttmitkgdés és az dnkéntesség

A telepiilés valamennyi intézményének és civil szervezeteinek munkajat tovabbra is probaljuk
dsszehangolni az altal, hogy elkészitjiik az éves telepiilési rendezvénytervet. A helyi dltalanos
iskolai konyvtarral szorosan egyiittmiikédiink, fogadjuk az iskolai kényvtéros altal szervezet
kényvtari szakkor csoportot altalunk szervezett egyéb foglalkozasokra.

Kolesonosen segitjiik egymas rendezvényeit a Gyermeksziget Ovodaval. Mi technikai téren
(hangositas) allunk rendelkezésiikre, 6k pedig arcfestéssel, babeloadasokkal szinesitik
rendezvényeinket.

Intézményiink csatlakozott a Madach Szinhaz SzinpadOn szolgaltatisahoz, valamint az NMI
Térségi Kulturalis Programjéhoz. Ezek az nijabb lehetéségek tovabb szinesitik programjainkat.

A magyar-roman hatar kézelében élve az elmult években igazan szoros és jo kapcsolatot
alakitottunk ki Székelyhid kulturalis intézményeivel. Ezt a j6 kapcsolatot a jovében is
folytatni kivanjuk.

10. PR/marketing/kommunikécié eredményei (legfeljebb 1000 karakter)
a. akonyvtar megjelenése médiumokban
b. lépések az intézményrol alkotott kép pozitiv formalasdhoz (pl. arculat,
kommunikécid)

Ujdonségainkr6l, rendezvényeinkrél a helyi Gjsagban, ami a telepiilés valamennyi
hiztartasaba eljut, folyamatosan kozliink informéciét. A nagyobb rendezvények lefrasat és
arrd] késziilt fotodokumentéciét eljuttatjuk a Hajdi-Bihar Megyei Naplo szerkesztéségbe is.
A nyomdai megjelenésen til, gondot forditunk az online feliileteken (sajat és véarosi honlap, ¢s
facebook oldal) valé megjelenésre is. A sajtomegjelenések meliett természetesen nagy gondot
forditunk arra is, hogy plakatokon, szdrolapokon hivjuk fel a figyelmet rendezvényeinkre,
szolgaltatdsainkra.

Az intézmény évek Ota rendelkezik egy sajat logdval, amit megjelenésink soran alkalmazunl,
igy mar a telepiilésen a logd latvanyat tarsitjdk az intézménnyel, az intézményi munkaval.

11. Osszefoglald a varmegyei hatékor varosi konyvtarnak (legfeljebb 1500 karakter)
a. avarmegye teriiletén miiksdo kényvtarak egylittmikodeésének szervezésével
kapcsolatos tevékenységének intézményre gyakorolt pozitiv hatasairdl,
a konyvtar tevékenységét segité 2025-ben nynjtott szolgaltatisairdl,
c. atelepiilési konyvtar fejlesztésével kapesolatosan végzett koordinacio
keretében a fenntartonak megtett javaslatokrol




A varmegyei konyvtarral valé egyiittmiikédés tovabbra is fontos — a szakmai munka é&s a
jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatos tajékoztatisok szempontjabol.

Részt kivanunk venni a varmegyei konyvtar altal szervezett tijékoztatokon, szakmai
értekezleteken. Ezek a szakmai napok lehetdséget teremtenek arra, hogy a varmegye egyéb
konyvtarainak dolgozdival is elbeszélgessiink, és a tapasztalatokat cseréljlink.

Osszesen legfeljebb 16.500 karakter

Az egyes fejezetek dsszefoglalasaképpen lehetéség van az azokhoz kapesoloda, legfeijebb
egy oldal terjedelmii relevans infografika beszamoldba / munkatervbe illesztésére (max.
12 infografika).
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Telepiilési nyilvanos kinyvtarak beszimoléjanak sablonterve

1. Rovid dsszefoglald (legfeljebb 1500 karakter)
a. sikerek, eredmények és trendek (haszndlati mutatok alapjan)
b. az eredményeket jelentdsen befolyasold (pozitiv vagy negativ) koriilmények

A 2024, év a korabbi évek rutinja szerint végeztiik a feladatok nagy részét. A kényvtarba
beiratkozdk szama hasonld szinten van, mint a korabbi években, az Osszetétel viszont
valtozott, mivel mar egyértelmiien névekszik a felhasznalok kozott a nyugdijas, illetve a
nyugdijhoz kozeli hasznalok aranya.

Az online térben valé megjelenésiinket elsdsorban a szolgaltatisaink és a rendezvényeink
meghirdetése jelentette, valamint a rendezvényekrél késziilt néhany perces bemutatok
feltoltése.

Az Osszevont intézményként valo mikédés miatt, munkaidénk nagyrészét a rendezvények
szervezésével toltjiik. Programjaink kizétt helyi iskolaval és 6vodaval az évek sorén kialakult
J6 kapesolatnak kdszénhetben sok gyerekeknek vald programot is szerveztlink.

Az alacsony létszam, illetve a folyamatos szervezési feladatok mellett nagy eredménynek
tartjuk, hogy dllomanyalakitasi munkakat (selejtezés) is tudtunk végezni,

2. Stratégiai célok végrehajtasa (legteljebb 1000 karakter)
a. az intézményi stratégiai célok idéardnyos teljesiilése a tirgyévi munka altal
b. apalyazati tevékenység tamogatta-e a stratégiai célok teljesiilését

Stratégiai céljaink kozott szerepel az egyének és kozdsségek szolgalata, az informacidhoz, és
tudashoz vald egyetemes hozziférés biztositdsa. Munkank sordn ezeket a szempontokat a
lehetdségeknek megfeleléen igyekeztiink érvényesiteni. Szolgaltatdsainkat a folyamatosan
valtozo vilag igényeinek megfelelden alakitjuk.

Fontosnak tartjuk a helytorténeti anyagok gyljtését és feldolgozasat, mint kulturdlis
orokséget. A helyi értékek bemutatasara nagy hangsulyt fektettik az elmilt évben is.
Figyeliink a helyi illetve a térségi alkotok megjelenéseire. 2024-ben egy helyi alkoto
szépirodalmi munkajat mutattuk be. A verses kotet bemutatojat a koltészet napi tinnepkdrhdz
illesztettilk.

Osszevont intézményként elsésorban a palydzataink segitségével kilonbszé kulturalis
programokat tudtunk felkinalni a teleptilésen éléknek, pl. szinhdz, zenés irodalmi est, mozi
vetités, hangszerbemutato stb.

3. Szervezet (legfeljebb 1000 karakter)

A szervezet teljes 1étszama a székhelyen 5 aktiv 6. .Az 5 f6bél 3 16 14t el mlivelddésszervez6i
feladatokat, 1 {6 intézményvezet6 + konyvtari feladatok (kényvtari végzettség és
kozmiivelddési végzettség is), 1 £6 technikai személyzet. A fickkdnyvtarban 1 6 kdnyvtari
asszisztens dolgozik teljes munkaidében.




4. Infrastruktira (legfeljebb 1000 karakter)
a. fizikai terek allapotanak valtozasa
b. infokommunikacids (IKT) eszkézpark allapotanak véaltozasa
¢. egyéb infrastruktira

A szamitogép parkunk nagyrészt TIOP palyazatbol lett felszerelve még 2010-ben, igy ezek a
gépek elmultak 10 évesek. 11 db asztali szamitogép all a hasznaldok rendelkezésére, 4 db gép a
dolgozok napi munkajat segiti, illetve 2 db gépen allomanyfeldolgozas folyik. 3 db laptopot
DJP palyazat keretében kaptunk. Fzek a mobilizalhatésaguk altal nagyban megkénnyitik
mumkankat (ezeket sokat hasznaljuk rendezvényeken). Ugyancsak DJP program keretében
kaptunk 2 db tablagépet, amelyeket sokszor fényképezésre hasznalunk. Rendelkeziink még
szkennerrel, multifunkciés nyomtatokkal, projektorral, kiil- és beltéri wifi haldzattal.

A fiokkonyvtarban 4 db szamitégép talalhatd, amelyek mdara mar mikodésképtelenek
koruknal fogva, A dolgozo intézményi palyazatb6l kapott egy laptopot, hogy munkéjat
mindségi modon tudja végezni és a beszerzett dllomanyt a Szirén rendszerven rdgziteni tudja.

Hangtechnikai eszkozok segitik még a rendezvényeinket. Van egy hordozhaté Yamaha MG10
keverdnk, valamint a szinhdzterembe beépitett Yamaha MG206C keverdnk van hangfalalkal.
és egy Behringer akkus ertsitd. Az id6tényez6 itt is megerdsiti a csere, modernebb digitalis
eszkozok beszerzésének igényét.

Az intézményhez tartozd szinhdzteremben talalhato egy bedpitett SGM Studiol2 tipusu
féenytechnika, '

FEléadé termiinkben képfliggeszté rendszer és hozza tartozd vildgitas lett kialakitva, igy
lehetéve valt, hogy kiallitasainkat modern szinvonalon valdsitsuk meg.

Fizikai teriink az elmult évekhez képest nem valtozott.

5. Gylijteményi informacidk (legfeljebb 2000 karakter)
a. gyljteményelhelyezés &s gylijteményfejlesztés

b. gylijteményfeltaras
c. dalloményvédelem
d. digitalizalas

A gylijtemény mind a konyvtarban, mind a fidkkonyvtarban szabadpolcos rendszerben
hozzaférhetd. Az intézmény a normativa 10%-at kolti az allomany fejlesztésére. Ennek a
10%nak kb. 1/3 tésze a fiokkdnyvtar allomanyéba keriil. A beszerzésre kertilé dokumentumok
kb. 90 %-a szépirodalmi mfi, a tébbi szakirodalom, és gyermekkonyvek. Mindkét helyszinen
szamitogépes adatbazisban lehet keresni az allomanyt. A fidkkdnyvtar Szirén, a fokonyvtar
Huntéka integralt rendszert hasznal. _

Az év folyaman vasdrolt valamennyi dolkumentum dtemelésre, régzitésre keriil a rendszerben.
Alloményvédelmi tevékenység az intézményben nem folyik.

A helytorténeti anyag és fotddokumentacié digitalizalasa még TIOP palyazat keretében
kezd6dott meg a Jadox programmal. Sajnos a csekély intézményi létszam és az dsszevont
intézmény altali egych feladatok miatt folyamatos digitalizalasra nem tudunk idét forditani

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek) {legfeljebb 3000 karakter)




a. célesoportok szamara (gyermekek, idések, hatrdnyos helyzetlelk,
nemzeliségek, zenét kedvelok stb.) kialakitott szolgaltatasok eredményei
helyben elérhetd szolgaltatdsok

tavolrol elérhetd szolgaltatasok

kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok
online feliiletek (honlap, kézosségi média)
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Fontos feladatunknak tekintjiik, hogy mér egészen kicsi kortdl megszerettessiik a konyveket, a
konyvtart a gyerekekkel. Ezért szorosan egytittmiksdve az ovodaval, havi rendszerességgel
érkeztek csoportok az intézménybe, ahol komplex foglakozas (kényvlapozgatas, mesevetités,
jatékos kézmiives- és sportfoglalkozas) keretében szoktatjuk a kicsiket az intézményhez.
»Nem lehet elég koran kezdeni a kultdraval vald ismerkedést” jegyében Baba-Mama klub
miikédik az intézményben, ahova heti rendszerességgel gylilnek 6ssze az anyukék és a babak.
A kovetkezd korosztaly (6vodasok) szamara 2024, 1. félévében gyermekjéga foglakozas heti
rendszerességgel volt. Az oktaté lakhelyvaltozasa miatt az év 2. felében a programot nem
tudtuk folytatni.

2024. utols6é honapjaiban ,, Téli szabaduldszoba” varta a csaladokat, az iskolas csoportokat,
bardti csapatokat, egy kb. 30-40 perces ¢lvezetes programmal. A programon eldzetes
regisztracioval lehetett részt venni.

Az intézmény Terembura babcsoportja az Gjanen betanult darabokat nyilvanos féprébakon
mutatta be a gyerekek szamara.

A hatranyos helyzetliek szamdéra elsGsorban az infrastrukturdlis hatterliink bizfositasaval
tudunk segiteni.

Miiksdik még az intézményben egy felndtt olvasokor — kozos érdeklddési koriiknek hodolva -
a fiockkonyvtar dolgozdjanak instrudlasaval, akik havi rendszerességgel gylilnek Ossze, és
beszélgetnek a kozos olvasmanyélményeikrol.

Az intézmény adta lehetdségeket kihasznalva, egy nyugdijas klubbal rendelkeziink, akik az
intézmény folydiratait is szivesen athongészik heti dsszejéveteleiken.

A hagyomanyos konyvtari szolgaltatds mellett még szolgdltatasaink kozott szerepelnek a
kovetkezdk: fénymasolas, szkennelés, laminalds, spirdlozds, nyomtatas, internet hasznélat,
szamitdgépes oktatds — egyedi kérésre is.

Tavolrdl elérhetd szolgéltatasaink kozoit az OPAC hasznilatival lehetséget biztositunk,
hogy a kényvtari allomany otthonrdl is bongészhetd legyen az érdeklddoknek, a Jadox
adatbazisban pedig a digitalizélt helytorténeti dllomanyunk elérhetd.

Az intézmény online feliileteken valéo megjelenését a honlapunk &s facebook oldalon valé
megjelendsiink teszi lehetdvé. Ezek mellett rendszeresen megjelennek hireink a havonta
megjelend helyil Gjsagban, valamint Tétavértes varos honlapjan és facebook oldalan is
megtalalhatdk hireink

7. Mingségiranyitas (legfeljebb 1000 karakter)
a. hasznaldi elégedettségmeérés
b. Onértékelés
c. megyei hatokoril varosi kéinyviar segitd szerepe a mindségiranyitas
clokészitésében (a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és
a kdzmiivel6désrdl sz016 1997, évi CXL torvény 66 §. j) pontja alapjan)
d. targyévi fejlesztések, innovativ 1épések




Intézménylinkben nem mikadik bevezetett mindségiranyitasi rendszer, de ettdl fiiggetleniil
igveksziink az egyre jobb minéséget biztositani. Szolgaltatisaink kialakitisa soran igyeksziink
fiegyelembe venni a hasznal6i oldalrdl jelentkezd igényeket. A betéro és szolgalatdsainkat
hasznald latogatoknak lehet6séget biztositunk egy 5 kérdéses kérddiv kitdltésével, hogy
megiogalmazzak igényeiket, tleteiket.

A munkankat, rendezvényeinket végezetiil mindig értékeljiik, dsszevetjiik a terveinkkel, és
megnézzilk, hogy mely folyamatok voltak azok, amelyeket jol csinaltunk, és melyek
szorulnak kijavitasra.

Fejlesztésként  igycksziink odafigyelni az allagmegdvasra, hogy esztétikus igényes
kornyezetben tudjunk a hasznalok eldtt megjelenni.

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok (legfeljebb 1000 karakter)

Az intézményben tudomanyos kutatas ¢és kiadvanyok megjelentetése nem folyik.

9. Partnerségi egyiittmiikodések (legfeljebb 1000 karakter)
a. kiemelt téma: kdnyvtari, kdzgylijteményi, kézmiivelddési, kdzoktatasi
egyiittmiikdés és az dnkéntesség |

A telepiilésen 1év§ valamennyi intézmény szoros egyiittmiikddésben végzi munkajat. Ennek
egyik példdja a minden évben ellésziilé Eves rendezvényterv naptir. Ebben dsszegylijtjiik
mindazon rendezvényeket, amelycket a telepiilés egyéb intézményei, egyhézai, civil
szervezetel terveznek a kovetkezd évre. Mivel ezt, az intézmény késziti el a bekért adatok
alapjan, itt odafigyeliink és folyamatosan egyeztetiink, hogy ugyanarra a napra két rendezvény
ne essen - hiszen a rendezvények tobbsége esetén nemesak latogatjuk egymds rendezvényeit,
hanem munkaval is segitjiikk egymast. J6 a kapcsolatunk a kdrnyez0 teleptilések kdnyvtaraival,
dtleteket palyazati informacidkat cseréliink a kollégakkal folyamatosan.

A magyar-roman hatir szomszédsagiban lévén er6s kapcsolatot apolunk a szomszédos
Székelyhid konyvtari és kézmiivel6dési intézményével is.

10. PR/marketing/kommunikécid eredményei (legfeljebb 1000 karakter)
a. akoényvtar megjelenése médiumokban
b. lépések az intézményrol alkotott kép pozitiv formalasdhoz (pl. arculat,
kommunikacid)

A konyvtar hirei rendszeresen megjelennek a helyi tjsagban, ami a telepiilés valamennyi
héztartisaba ingyenesen jut el. Nagyobb rendezvények esetén a Hajdu-Bihar Megyei
Naplo is kozdl cikket, fotdt a rendezveényrdl.

Minden rendezvényrdl plakatok késziilnek, melyeket a telepiilés kiilonb6z6 forgalmas
pontjain rakunk ki, fegalabb 3-4 héttel a rendezvény elott, valamint ezeket a kézdssegt
oldalainkra is feltsltjiik és népszerisitjiik a rendezvényt.




Az intézményi logot feltiintetjiik minden Aaltalunk megjelentetett nyomtatvanyon,
anyagon. A logonkat egyik munkatarsuk tervezte €s rajzolta — olyan motivum, ami
igazan jellemzi az 6sszevont intézményt

11. Osszefoglald a varmegyei hatokori varosi kényvtarnak (legfeljebb 1500 karakter)
a. avarmegye teriiletén mikodos konyvtarak egytlittmiikodésének szervezésével
kapcsolatos tevékenységének intézményre gyakorolt pozitiv hatésairél,
a konyvtar tevékenységét segitéd 2024-ben nytjtott szolgaltatasairol,
c. atelepiilési konyvtar fejlesztésével kapesolatosan végzett koordinécid
keretében a fenntartonak megtett javaslatokrol

A varmegyei konyvtarral val6 kapcsolatunkban a modszertani segitségnyujtasnak van jelentds
szerepe. Tajékoztatnak benniinket a jogszabalyi véaltozasokrdl, segitséget nyujtanak szakmai
kérdéseinkkel kapcsolatban. A varmegyei konyvtar integralt konyvtéri rendszerével azonos
rendszert hasznalva, abban is jelentts szakmai segitségnyujtassal szolgalnak. A Jadox
helytorténeti adatbazisba valo feltéltésbe telepiilésiink is részt vesz, ha itt timad problémank,
akkor azt is orvosolni tudjak.

2024, év végével felmeriilt az intézményi atalakitas, ami els6sorban az amugy is alacsony
1étszam tovabbi csokkentését foglalt magaba. A minimum kovetelményeknek vald megfelelés
ajanlasait és torvényl szabalyozasat a modszertan dolgozoival atbeszéltiik.

Osszesen legfeljebb 16.500 karakter

Az egyes fejezetek dsszefoglalasaképpen lehetéség van az azokhoz kapcsolodd, legfeljebb
egy oldal terjedelmii relevins infografika beszidmoléba / munkatervbe illesztésére (max.
12 infografika).
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Spdmadatok

11. Targysvban a kémpvtar altal yi’lt hozza‘fe‘rés publikacididnt aldrhatdvé tatt dol urmantumok s2dma

1. Heti hyitvatantdsi drdk szdma (a Kiinywvtar s2ékhelyén) 40,00
2. Atdrgysvban a kbnyvidrat aktivan haszndldk szama 424,00
2.1. targyévben a kdnyvtdrhasznalatok szdma 7450,00
2.2, Atdrgydvi ragisatrdit hasangd[dk szdma 424,00
2.3. A tdrgyevi litogatdk széima 424,00
3. A kdmyvtdr] honlap-ldtogatésok szdma {kattintds a honlapra) 1174,00
4, Akdnywtdr hanlapjs (teljes webhely) hdny nyelven srhetd el 100
5. A kdayvtdrf honlap tartalomfrissitéseinek gyakorisaga (afkatom/hdnap dtlagosan) 5.00
5. Akényvtdr! honlap tartalomfrissitdsének szdma Gsszasen 60,00
7. A kmyvtdr dltal a7 Orszdgos Dokumentumelldtdsi Rendszerben szolpditatott dokumentumok szdma 0.00
8. A kdtvyvtdrban haszhdlhatd, nem nyilt hozzéférds! adatbdzisok szdma 0.00
3. A Wab 2.0 Interaktiv kényvtdr] szolgdltatdsok szama 3,00
9,1, A szoid tatasokat igdnyba vevs haszndldk s2dma 684,00
10. A kdnyvidrl QPAC hasznalatének gyakoriséga (haszndlat/dv) (kattintds az OPAC-ra) 1174,00
Svd 0,00

15.1. Afogyatékassdggal didk szamdra akadalymentas szofgdltatisek szdma
e T g %

X R R AN i ) el

12.1. Kéhyv 14603,00
12.2. Id8ezaki Kiadviny 0,00
12.3. AV-dokumentum 000
12.4. Elektrontkus dokumantum {fizikal hordezon) 0,00
12.5. Elektratikus dokumentem {digitalisan} 0,00
13, Irodalomkutatdsok, témafigyelések szédma 7.aq
14: A vdrmegyel hatdkdrd varosi kinywtar altal nydjtott, dokumentdlt szakmai (megyei, illetva orszégos szintd) tahdcsadasok 0,00
szama
15. Fogyatdkossdggal dlék kénywtdrhaszedlatit seaitd IKT eszkdzdik szdma 2,00
2,00

35, Avdrmegye| hatdkard virosi kényvtdr dial biztositott nemzetisdpl dokumentumok szama

16.1. olvasas! kompetenclafeflesztdst, szdvegdrtds fellesztésdt timogatd nem formalls képzések szama 13,00
16.1.1, a képzdseken résatvavdk szdma 200,00
16.2. digitdlls kompetenftafejl:sztési, informacidkeresési ismeretekat nydjtd nem formdlis képzések szdma 0,00
16.2.1. a képzéseken résatvevdk szama 0,00
16.3. akireditdlt kdpzdsek, tovdbbkdpzdsek szdma 0,00
15.3,1. a kdpréseken résatvevdk sedma 0,00
16 4. kbinyvtdrhasznalati foglalkozdsok széma gs azokon résztvavdk szama 10,00
16.4.1. a rédsztvevdk szdma 183,00
16.5. hdtranyos helyzetUeket, romdkat célzd, a tarsadalmi egyGttéidst ardsitd, diszkrimindcid-eilenes, szemidletformald, 000
tolerancidra neveld és multikulturdlis programok i
16.5.1. a programok résztvevdinek szdma 0,00
16,6, nemzetiségi kizésségi indentitdst erdsitd programok s2dma 040
16.6.1, 4 programok tésztvevdlnek szdma 0,00
16.7. fogyatékossiggal éidk kdnyvtarhasznalatit segits képrédsek, programok szdma 0.00
16.7.1, a programok résztvevdinek szdma 0.00
16.8. iskolal tehetsdggondozdst segitd, tovibba a gvermek- és ifjdsagi korosztaly szdmara szervezett fejlesztd programaok, 26,00
foglaikozdsok ds az azokon rdsztvavik szdma
16.8.1, a programok résztvevéinek szams 385,00
16.9, a nyugdijas korosataly szamdra szervazett programok, képzések 45.00
16.9.1. a programok résztveviinek széma 271,00
17, A kényvtdr oktatdst, képzdst, kdnyvtdri tevékenysdgaket témogatd kiadvényalnak széma 0,00
18, Sajat kanyvtar| hirlevdl megjelendadnek szdma 0,00
19, A konyvtdr megjelendsenek széma a médidban 11,00
20. A haszndldi alégedettség-mérések szdma 1,00
20,1 A vilaszadd hasznaldk ardnya/alkatom (dtlag) 30,00
21, A vérmegyai hatdior(i vdrosi kiinyvtdr koordindcidjdval mindsitdsre késziild telapiildsi kihyvtdrak széma 49,00
22. Az Iskolai kdzdsségi szolgdlatot a kEnyvidrban teljesitdk széma és a szolgdlat fogadésdra a koznevelési intdzmanyekkel kitdtt 8,00
megallapodasok szama
23. A kdhywtdrban foglalkoztatott Snkéntesek széma 0,00
24, A kdnywtarral frasos egylttmikadést katé civil, hatdron 101, vdllalkozdi sth. partnerek szama/fév Q.00
30,00




1, Gydjteménylajieszids

1.8, E-kéinyv {db)

1.1, Kanyv (db) 357,00
1.2, Bekatatt, tékazatt folydirat (katet) ana
1.3. Kartogrédfiai dokumentum (db} 0,00
1.4, Myomtatott zenet dokurnentum (db) 0.00
1.5, Hangdokumentum {db) 0,60
i.6. Képdokumentum {db) 0,00
1.7. Elektronlkus {digitdlis) dokumentum {db) 000
0,00

7. 2enai gylijteménybe bekeriilt dokumentumok szima

Kdnyv (db) 270,00
Bakatott, tdkdzott folydirat (kitet) 0,00
Kartograflal dokumentum {db) 0,00
Myomtatott zanei dokumentum (db) 0,00
Hangdokumentum {db) 000
Képdokumentum (db) 0,00
Elektronikus (digitdlls) dokumentun (db} 0,00
E-kidhyv {db) 0,00
Egydb dokumentum (db} 0,00
3, Kiitalespdlddnyként kapott ds nyilvintartdsha vett dokumentumok széma 0.04
4. Gyarmekkdnyvtdrba/részlegbe bekeriiit dokumentumok széma 68,00
5, Halytdrténeti gyditeménybe bekeriilt dokumentumok szama 0.00
&, Nemzetisdgr gylljtemdnybe bekerdit dokumentumolk széma 0,00
0.00

8, A2 dllomdnyellendrzds keretdben sllendrzitt dokumentumok szdima

8.1. Szdzalékos ardnya a te|

|Jes dllomanyhoz képest

I Gydjteményfeltiris . : s
1, Epitett slektronikus kataldgusokban/adatbdzisokban régeitett rekordok szdma

egészének %-dban)

fyos Kitatas

2. Magyatorszégl K8zds Kataldgusba {MOKKA) betditict tétatek szama 0,00
3. Magyar szakfolydiratak analitikus szakhibliografiai tartalomisgyzekalt faitdrd adatbdzisha kildstt clkkak széma 0,00
4. Qrszdgos gydjtdkard cikkadatbdzisba batdltdtt rakordok széma 4,00
5, Faldolgozds iddtartama tegy dokumentum faldolgozdsdnak dtlagos iddtartama draban kifejezve) 0,50
6, Bedrkezd dj dakumentumok olvasdk szamdra térténd hozzaférhatdve vdldsdnak idGtartama napokban kifejezve 3,00
7. A gydjtemény elektronikus feldolgazottsiga {az elektronikus katalagushan feltart dokumentumok szdma a gyllitemeény 100,00

11. Képzésben, tovibbképzésen részt vett dolgazdk szdma

v, Rl-!!'ldai_\léll.v. |

1. Kutatdmunka éves iddalapja imunkadra/év) 0,00
2. Tudominyos kutatdsok szdma 0,00
3.A ‘kc'inyvtér dsszes publikicidinak szima és ebbdl a kdnyvtdr szakembers] dital kdszitett, nvomatott vagy elektronikus formaban 0.00
megjelent publikicidk szima i
4. 1degan myelwl publikicidk szdma 0,60
5. Memzatisdgl nyelvé kiadvdnyak, publikicidk széma 0,00
6. A kdnyvtdr dital kiadott Kladvdnyok szama 0,00
7. Akbhyvtdr szakemberel dital tartott eldaddsok széma 0,00
8. A kBrywtdr szakamberei dital elvéguett szakéridl tevikenysépeak széma 0,00
9. A kinywtdr dltal szervezett konfereneldk szama ds a1 azokot résztvevik szama 0,00
10, A kénywtar s2akembarainek konferencidn vald résavitelének szdma 0,00
0,00

6. Egyéb rendezvényeken résztvevik szdma

1. A kdnyvtdrban a tdrgydvben szervezett helyi, varmegyel és orszagos szintdl kiszdssdgi programok, rendezvények s2dima daszesen o8
1.1, a résztvevik széma 0,00
2, Tdrgyevhen szervezatt kanferancidk szdma 4,00
3.1, a résztvevik széma 0,00
3. A kdnyvtdrban szervezett iddszaki Kidllitdsok széma 2,00
3.1. a l3togatdk szama 82,00
4, Targydvhen a csalddok szdmdra meghirdatett rendazvdnyek s2dma 2,00
4.1. a résztvevdk szama 47,00
5. A virmegyel hatokdrd virosi kdnywtdr asetében az dltala ellatott listeleplldseken szarvezett rendeavényak szama 0,00
5.1, a résztvevdk szdma a.00

0,00




VLA em )
1, Targyévben ferttlenitds, katés, javitas, restaurdids, savtalanitis vagy egyéb aktv dllomanyvédelmi intézkadéshen részesiit

dokumentumok szdma 9.00
2. Muzedlis dokumentumok s2dma 6,00
3. Rastauralt muzedlis dokumentumok széma C,00
4, A7 Alleményvddelmi célbdl digitalizdtt és a konvertdlt dokumentumok s2dma 0,00
S, Biztohsdgl [ellal e|dtott dakumentumak szdma 0,00
6. A kdnyvdrl dokumeniumek dllagdnak vddelmét szolgdld gépek szdma 0,00




1pEiRs3

‘B "N [BS5TY SRUEACIR]

5220 e[20} IpR| es3 [BUes ey

*8 "N [e55Y STUINRF]

1UBIMO][BH

"2 Tt tessey| SlEAelp]

SEZO%| E[F0) SSanwize pRRIepO)L

BUIETS HPASALISS] UOHUZE 20

= %psezoy| effoy HoweuFoud 01753][5) 13RS BIRMPZS ARIZS0U0N IBRSN Y 52 -§3WLEAR © BGQEACY 'pUBas jsezopUoBlsisysyiEoys|

g 1essEY SopmAR

spz0y|Bjfo) X3|dwty sepong

BIIEZS NONINIZS] UDNOZE 28
5P H0SPLeH|pi¥oy HowieBo.d DIZsRile) 13RZeURZS BIRLUEZS A[E12S0.0) 1FesN Y 57 aulieAR E pqgenoy ‘oudes 1sezopuUnBdssiaysy 2oNs|

"8 ‘T |BSSe) STLPAEIF]

SEZ0Y| BFo) Xa|duIny SEpaAg|

BUIPZS ADAMIZSF) UOHOZE 28
53 3oseroy|BjRo). Mowe 3n.d 932527 13RIInIES BIPWEZS Al pIZsouoy [Besniy 57 @UsAS e eqqea0) ‘puBas JetopucdBesieyei eions|

" N BSSRY SILBARIA]

sgzoy | e[E0) xeydwioy SEpong

EUIEZS A DABAIZSEI UDYOZE 28
spospzev|ejfo;. HoweiToud §3z5a([3) Pazanazs eisuiezs Alpizsoioy 1Besn(y 53 RwssAd e pggency 'DYFes 15ET0pUCEBRSIIYRY (P s|

"g ‘N Essey S9pEAElF]

SRZOY| B0 x| dUdy sepong

B BZ5 jDAPNIZs5] UDNDZE 78
sp3{ospzoye(do, ow eiBoid pzsils) ereasazs B1RLIEZS AjRIzseaoy (FESN) @ ewisAd e eqqency 'pxBes 1sEzopuclFosioysy (o (oxs|

*E 112532 SeUpARIF|

SETON| B[#ay Xayduwoey SEPOAg)

BUETS N pARAIZow] UCHOZE 28
sp pospzoyedng HpweFoid 3253)[9) 1397aAISTS BIBWIELS Ajejasouny |Besnij sp AaulieAd e pqqeacy ‘oydes JsezopucdEasiayal oxs|

‘3 N {esse) SApARIET

SEZON[E[3D) X|EUID SEPOAD)

BIPZS ADNAPAES] UDNUZE 28
s pospzoN ey YowriFord 93zsq| 34 1PZIAIRTS BIBWELS AjPIzsoumy |Besn 53 42uleAd B eqyeno) 'o3es 1sezopuoBeniaysy ejoys|

“g T 1255 SPLIRNEIT]

Sgz03|}d0) X8|GWIDH SEROAD

{8SP7EPy HowraBoid J1aranoTs ri2wl ks Ajegzsolcs sell pBnAu v

g T IESIY) SRUPMRIFTY

qn[ sehpanAy

NEsPzasy Youweidold J39zonIeTs BIBMEZS Ajpizsolos se[[panAly

'3 N [essey sopipARIF]

gnp sehpanky

HI5pIaF HowziTold PAZAAIRZS RIPWIETS A2)ZS0I0Y SRl panAl v ‘g N |BSSEY SIUPARIPT gnp sehpENAN
HISPZATY HOW RIBOI 11929AlRS B pulbes AjRyzsOl0y selipAniu v ‘g N 1P55R) SPUIEIAY unpy sefpBnAy
A5PZAR HOWRIFDI] 13BI3AIBTS B BWETS APIZSOITH Sel| panAu v '8 T {essi) sepnelF] SRy sel pAnAy
H35FIABY Ao BaFoUd JazaaTs eIPWpzs Apizsoacy selipandu v *g ‘N IBSSEY SeUBAR)ET gnp sefipAnAy
H@sprapy Howieidold 1RzIAIRZS BIPWIEZS Aj2IZS0N0Y sellpanAd v ‘g T IBSSE) SPLaNe}F] on[ selipandy

A@spzde:| ol eIFoId 1328AIPTS BIEWEZS A 2925040% SelipBnAl ¥

'3 T |ESSE)| SOUPAEIF]

gnp sel panAN

Y@sp2dwy owl eifoid Pezeniers el puers A)rsoioy selpanAu y

'g T 1ES5e) s9HEARIFT

g4 seljpanAy

AF5PT073 HOU BIF0Id 33979195 B PWIBZS MERSOICH SeipBnAl Y

' 'n Jessey seHPAEF]

5 SElpAnAN

H35PzaEY YO uFo.d PezanRTs BIEWERZS A RIZS0.0% sellpBnAl v

‘g 'ILIESSEY SPUPATIF]

5Np sel pAnAN

H@sarday “ollieadold 139799z el puIezs ARIZSOI0K SeltpANAL v

“g T\ |BSSe) SPUPAEIF]

onp 3=l pdnAy

Hespzds: 0w ziFoUd PRTHAIPZS B BWEZS A B1ZSTLCH S2ipBnAU

"3 T |ESSE) SPUINEIS]

gy sel|panAy

Ao59ZUR: SouleiFold 13I7enISZS Bl BWEES A2YZS00Y SeIPEnAU v

‘g T |BSSE) SAHAARLY)

gy seljpdndn

Hesezd®y Hjouleidold 13879AISZS B BWIETS A| 8125010 S2lpAnAY v

‘g Tl |BS5E) SALFEIF)

qnpy sel pdndy

}es9zdey youleiFold 13I7INIBTS Bl BUETS A RIZSTLCH S2[IPANAY

*3 N |ES5R) SaUFNRIF]

gy seljpIndn

X@sarasy yousidold 39ZIAIRTS B RIS AFIZS0i0) selipBnAu v

g M 1esSEY 5TUPARIF]

Gy s panAN

H@spzaF How eaFord 139zaAURZS BJBWEZS A BYZS0I0Y S2lipAnAL v

g T [BSSe) SAUBAEIP]

qnp sellpanAy

HISPZOPY oW eiFold PAZIHISZS BJIPWETS A BJ2SOUCY S2pINAL v

'3 M |ESSE) SIUINRY]

anp sl pAnAN

HISPIEFY HowiriTold PITAAIRZS BIPWIESS AR)ZSOUT Sl pANAU v

' ‘T |ESSEY SEHBNE}P]

ghpy sel pEndy

HISPEOFH HoWRIF0IU PAZIAISZS BJPWIEZS ARIZSOITY SRDENAL v

g T [ESSE) SAHPARIF]

onpy sellpandy

HP5PzAR HoWRIFoud PazamaTs BIBWEZS AjRzsou0y sl pBnAl v

g T [ESSe) SOUPARIF]

gnp sel panAy

Yesprdey HowmiFold 139zeAIers BIBWEZS AjR)Ts0I0y B pAnAL Y

'8 TIESSEY Seiene}a]

gy seljpanAy

Sspzdsy Howeideld ¥UIZRMRTS B BWEZS ARizsoIny Sel panAu v
AF=PZAPA W EZS A i sellp

*g T 1ESSE) SOLIBNE}FT

o0 selpdniy

{osezde HOWRIToId 1a29AIRTS Bipwers Aeszsoiny seflpBndl ¢

3 T [eSSRy SOHpAEIF]

Gnp sel pAnAy

Wesprday solieidold pezensszs eizwees Aejzsaucy sef paniu v

'3 ‘T 1B55EY SAUBARIF]

qnp sefpenAy

U TS §PASAITSE] UCHOTE 53 BLLIPTS HOSPIOH|e|B0y [Je| BUzsey p3niuny

5 T E55ey SULpAEly]

SEZON(2[B0) 3B PUZSEYIPIMALDY

BWETS JOASAIRSF UONOTE SD BRIRTS HOSPIOH| jF0) e[ euzsey BIAUD)

" '§ T (essey) seppaelg]

sPZoyje[B0} 138 PUZ5RY BIMALDY

BUIPTS HRAFAITST UDH|OZE 59 BWIPZS §OSEZOY|B|B0) (18] PUZSBY FIAALDRY

g "N 1esse) SOpIBARIAT

SEZON[2[F04 (1R RUZS BRIz DY

BWIBZS HPABAJTSA UONDZE 52 BUIRZS HOSRZ0N| E|Z0) 118 BUZSBY BInAUDy

5 D [BSSE SPHpAEIF]

sezoy[e|Foy 11geurseyiziduny

BUIEZS Ypnenjzsy) UDHOIE 53 eluers joseroy|E30) (e Burseys B ngy

‘g "R IBSSEY S2LFARLF]

sEON[e[F0y (1B{UZS B PIAAUDY

BWIEZS HPAOAIZS3 1 UHIDZE 5B BAIRZS NOSETON B[R0} V| PSR FAANRY

'8 ‘N (255E) SNl

SETON[E[#0) 1B RUISRILPIAAUDY

BUIEZS HDAPNIZSTL UOH{OZE 5P BUIRTS JOSEZO| B[S0} 18| BUZSEY BMALDY

‘B N IBSSEY FALRARIET

SEroy|ie[da) (1R 2UTS BB IALDY

BUlEEs {RASNIEST] UOH{OIE 53 BLUEBZS 3OSEZGY|B|F0) E[FuUzSRY, BMALD)Y

*3 T {BS5RY SRLRARF]

SEZON{EE0) R B TSR ERAARY

ez {@syzds Si|BulI) WA D1eItuIR) 1958325%| o) SPLBEBATTS 11501753 (3, Bi5ualaduUicy 15852n| 0

ERE G

1eyosea|e epdepy] pezg)

BIUEZS 353703} 5i| B} WAU DIEFOUIEY 1359175919 SPHRBRn0Zs ‘15p1259] (7L B1auatRthucy ISESEAC

B TV |ESsEy SapAEE

JDYDSEAD epFeyy Dgers:

ewezs espzden| siietiio) wau oleollie) 195917599y sepadenars ‘1seizsatfariaualsduicy SeseN D

'g ' |essEy seUEAEIF]

ipyosenc epdep oqes|

BUIBZS 253203 31{RUII0) WaU vjeFoll by Jesaizse|fa) sspizdangrs '1saizssifageiousiaduioy isesenQ

'g ' |BSSEY SPUFAEIF]

iprpsen o eplepy ogezs

BUIEZS §I5PZHEN SI|EWIC, WU OJEEOW Y 175P1259] 13y SPLATaNDES 1593259 i Rlsuvediuny tseseno

*g T [ES5e)] SAUPAELE]

IONPSENT BPBRW DYRZS

e p2s HIspzdoy SI|PWIs, WU pieFow e 13spizse|[9) spupBengzs '1sa1zse ejezuaieduwoy 1sesem0

g N ESSE) SPUPneIN]

10303\ epdely pgers

el g3 f@spzd si|EuU S Wweu D1eFow el 19s9izss|[9) ssLsRennzs |15817s8| [9y B uaisdwoy SEsEA O

'g ‘N |esse)y SPUIEIT]

Ipipsens epdejy paezs|

e e2s aspzdey s puio] Wl plefow g3 13553259)[9) sa e BenpTs '15F1zss| IRl susiedLUIDy ISESEND

8 T [ESSEY SPUPAEI

osenc epSepf ooeLs

2w EZS }253703) Si| B} M9 U DIRFOW BY 1953259 [7) SpUTEaAgLs '1593Z59| (R elous educy sesen O

B M [ESSEY SIUNENT

Aopseno epdepy pgers

BLL 25 HISATARY S yedwoy ISEsEND

© i SR QUIZSES DIOWFTSag

'g "N [BSSEY SaYEAEIR]

19psenD epFej pgezs)
ST g

T ISOARA STRIINELST

3N AUFAZEpURY

ISFPRISADI 57 JeinAu



BUIBTS ) OABAYSR) UD)TZE 28
5 4 05pzoY|2[B0) Howerdoid GIzsl[RL PITAAIRTS vl pEs A[EI2S0.0) [Besnl) 53 -3uneid B pqqeac ‘DY das 1sPZopucEdasiaya] 1e[oys]

“T "N 8520y SeHEAgE]

eqUZS DI pEnes

BUIETS |PAPAIZSRI UOHOZE Ze
$9 qosezoy|2fFoy HoweaFoud cyzsajis) 13RZRURES R1BWERS A Rzsoloy Hesnl) 57 PuIeA e pqqeacy ‘pudas 1sezopuciBasisyzl 1e[oys|

*T N eszey SalpaE]

257 PIRpRaRLy)

CIETS ADAINREAN UDHOZE 78
s yosezoy[e[Fu) HowlwBoud pizsd(le) PSIAAIZS £1BLUETS A{RIZSOICY IBRSN[Y 53 {3 WIRAR @ pqqeac) DUBRS 35P20pUsBassiay L 1B|oys|

*T "N eszey SeRAE]

enozs pnpeqers

BIPZS JPAFAIZST UDNOZE 2%
59 oseroy|e@a) YoweiBosd pizssley 1eraniars BIgWprs AjRizsouey RSN 57 42ulsAR e eqqeac) 'puFes JsezepuodBesiays) |E|oys|

‘N BSIPY SAHPAIST

eqors pnpegezs

FUIEZS APRInIZS] UCHOZE Z€
37 3 0spzoN|2[F0) Hew rideld Dizss|[e) ezaniFzs e1pw ezs ARiZsIoy ([Fesnfl sp pwilIeAd e Eyqenc) 'pYFes 1sezopUCBEISIRYR] (B8ORS}

T eSTRY SeUPNF]

eGOZS O|Npey ezt

BUIRZS DAAIZSP] UDNOZE 28
53 yosezoy|e|doy Yowridaid pyzss) ey Rezentazs eipwliezs Aeizsoioy [Fesnl)l 57 +{2uilaAD € eqURADY DUFSs 1SEZOPUCAERS)AR) [B0St

10 eSTRY SPMPAIFT

eHOZS B|npkq ezs)

ELEZS HDATAJISIL UTHOZE 28
7 qospzon|e@ng owedoid pyrss|[sy Neraniers eipwers Azysvicy Besnll sp 4l ¢ 2URAc 'CYEs 15P20pUDEERSIRSE [e)oHsI

TN esIoy STUPATDT

BOIS PINpEqezs

mE.meaxﬂbguNMWh :ﬂvﬁONW e
53 }OspzoN|2[F0y NOWRIT0Id PIZ59[3) 1FTRAIALS BIPUIFZS A|PIZSOI0H [BPSN 53 -4auuaAT e engeacy ‘gudss JsezopuniBesiays] ey s|

T N @570y STUIAYFT

EqOZS BAPEGeZS

BUIBZS 3 DASNZ5%S UOHOIE L€
5% 05220y |2[F0) HOWelSnId 91259|[0) 1YPZHPZS BIPULRZS A IZS0I0) [FRShi) 57 -HFulsAB & par Enol ‘qYdes JSPZOpUCARIs)YS] 1B OS]

T 1 eszey STLIAN)

EQ0ZS B|npEYRZS

BUIETS A ONeNZse) UDHOre I8
57 j05PZON| 2[R0y NeWeF0.d DRESRI[R) RITRAITS BIPMETS A BYZS0I0H [BPSnl) 53 -§aunsAd e egqeaey ‘oydes JsezopunBaneys eoys)

" N eszEY STHPAIE]

BUZS DNPEYEZS

ELIETS HDReNFSad JOyoTe 78
534050204 |2(F0) AowWeF0Id 91ZSR([a) 1YRZIAIRZS @I PLURZS A RIZ500) PSR 5P PuURAR & P eno] ‘'oxdes ISPZopUCHRRSIayT) 18| o0s]

T BSZOY SILFATF]

BUIS D|NPRETS

EIIBTS N ONPAIZs) DHOre I8
spospzov|eiiio) Howedo.d pizsel[a) 3929nB7S RIFWSZS A|EYZSDio (Besni)y sp -{puushl & paqeno) ‘pyBes spropuniRgsIouEl e 0S|

*T TV ESZRY SILPATE]

BoZs D[Npeqers

BLIETS HOASAIZSR] UDHOZR TR
s¥ yeszzoy|eifoy Howedoid gizsayfey Pwrandazs eletbigzs A R3zso.oy 13RS 52 -FUNIAR € paqeA0Y ‘DUSRS ISRZOpUCEERsRYE] 12)0)S]

T N BSZDY SIUUPAIF]

BOZS DINERYRIS

CPZ5 PAMNIZSF] UTHOZE 28
$9 4{UseT04|E{Foy YowWelBo d 9izse[a) PIZIIEZS RIPLUEZS A RIZS0I0) [FRSnIN 57 YFuaaAl e paq pan} 'oUdes JSEZopUCEBRSIR T 19[0Ns]

"] N BszOy SSUEAT

equzs pinpeqezs

BUIPES NONPAESH ] U OZE I8

$¥4OSETOY|B{F 0y HOWeTr.d 0ZSelfa) 13aTRAIEES BIBUIPZS ATRIZS0.0)Y [BESn]p 53 -|FuaAR B P enn) 'ORIRs JSPZopUCEBRSIyYE] 1e[0Ys]

"D BsToy PUPNIF]

=025 oipRqezs|

BUIEZS 3 DARAIZSR] UOHOZE 28
spyosezoy| gfe) Rowrdold gyzsails) 1yezaniezs elgluers AlRyzsoloy 1Besn ) 57 3WEAT B BQQEACY 'DITES J5BZOPUOTIRSISUS] (2[0NS|

TN ESION SRR

BOZS DINERREZS

BUIETS §QNWAIZS] UDYOZE 28 *T "N B5Z0Y SAUPAF BQOZS O|NpRgezS
spresezey|B@o; Howridnid 93z58|(s) s zenazs RIBUETS Alezs0.0y 19850 ) 53 -{slisAB e egqenoy 'pydes ysezopuoddesiayey 1zjois|
B82S {ONPRIZSE] UDHOZE T8 T D esERY SeRIRAF BQOZS PNPRGErS

9 {DSEZOH[R|BCY YD RIBDIY §I259|[2) 1IRTIFTS PIRWIPEZS AEIZSION IFESN[) 57 HFWIRAR e enqensy 'ppas sETapuGEBasia YRl | Bos|

B ETS HRNBNITS3 ] UGHOTE I8
sp3jospzor[eios ousiBoud oizsaly HPzana2s IpwiETs AjEizsosoy (BEsny sp -§ouEAR @ Bqqenay 'pyFas JsezapucaRRsiaYal Le|ois|

TR BsTR SERIE

BqoIs ONpeqers

B E7S HOAIAJESY] UDyuzZE 78
59 yosEzoN|¥do, HoweiFoid DIrsa){sy RATIAISTS RIBWETS ARjZscusy JBESn 59 -9ausAd & eqqeno] 'pules JsEropucddesiays) 5o

T eszpY SeHPNR]

24075 O|Npeyers

BUIBZS OASAIZSY) UDHOZE T8
57 osezoy|e|doy HoueiFoad pIrsaie) RITIAIPTS BIRWIPFTS ARIZSCIDY (BESRi) 57 FuleAd B pOqeaD) 'oydss 1spzopuoddnsiays

19951

TN eszoy SepPNIET

29025 9npeqess)

BUIPZS ApATAIZSY) U GLE 28
s yosezoyRiBo; YowrelBoad pIzsa|[e] 1WETEAREZS B 2W BZS AjR3zscloy 1Besnly 57 yswiiaAl B eqqeaD) 'pyBas 15ez0puoIBesisy sy [2|oys

*T T eSZPY SPUFAIFT

20025 DIRPEqezs,

*T T 2520 S3UIPT

FAURIST DI 19U - sEYj| ety nezseariu gzdey

BLUEZS HOASAIZER! UCHDZE 59 SLIETS XOSEZON[E|d0) e|BuzselIRAAND)

*T D eszoN Seeng|

sproyejiiny 36 guzsey. epduoy

SLUETS JDNEATZSPI UOHOZE S EWIEZS JOSE LaginAugy

,

‘T M esZEy SEAlE]

SEZ|E{E0) [Je|puzsey By

BU4 £Z5 ATSPII| SI|PULID) WRU PIEFOU. B} 3pSP3ZST|[3) STLFHINDES ISP ITa| P48 2uRFRa WO [SESEND

T "M S0y SOHPF]

enezs [deu 19ZsIT

el zs A@SPZU 31| BULIDS LIS C)RF0W 2 32501253 [9) S5 U HeADES 1571255 IR eous)eduny |SESen D)

*T N E5Z0Y SPUFAIFT

SeSEAIDTSRW (H2U F5Swday

#u) 25 j25erd9) 5| BUio) wey ojedoul el Jeselzse|[8) s3ivdennzs '1s3izse)(eyeloUsisdwioy Iseseno

R

159 psEnS[e) LSGHY SEEM




